
แบบฟอรมการขอเผยแพรขอมูลผานเว็บไซตของหนวยงานในราชการบริหารสวนภูมิภาค 

สำนักงานปลัดกระทรวงสาธารณสุข 

ตามประกาศสำนักงานสาธารณสุขจังหวัดรอยเอ็ด 

เรื่อง แนวทางการเผยแพรขอมูลตอสาธารณะผานเว็บไซตของหนวยงาน พ.ศ. ๒๕๖๑ 

สำหรับหนวยงานในราชการการบริหารสวนภูมิภาคสำนักงานปลักระทรวง 
 

แบบฟอรมการขอเผยแพรขอมูลผานเว็บไซตของหนวยงานในราชการบริหารสวนภูมิภาคสำนักงาน

ปลัดกระทรวงสาธารณสุข 

ช่ือหนวยงาน :สำนักงานสาธารณสุขอำเภอจตุรพักตรพิมาน จังหวัดรอยเอ็ด 
วัน เดือน ป : 30 สิงหาคม ๒๕๖7 
หัวขอ :  ขอเผยแพรรายงานผลการดำเนินงานตามแนวปฏบัิติเพ่ือปองกันและแกไขปญหาการลวงละเมิดหรือคุกคามทาง
เพศในการทำงาน รอบ ๑๒ เดือน ปงบประมาณ พ.ศ. ๒๕๖7 (๑ ตลุาคม ๒๕๖6 – ๓๐ กันยายน ๒๕๖7) 
 

รายละเอียดขอมูล : รายงานผลการดำเนินงานตามแนวปฏิบัติเพ่ือปองกันและแกไขปญหาการลวงละเมิด
หรือคุกคามทางเพศในการทำงาน รอบ ๑๒ เดือน ปงบประมาณ พ.ศ. ๒๕๖7  (ตามเอกสารแนบ) 
 
Link ภายนอก : ไมมี  
หมายเหตุ : …………………………………………………………………………………………………………………… 
………………………………………………………………………………………………………………… 

 

 

 
 

ผูรับผิดชอบการใหขอมูล 

 

(นางวริษา  พรรณลา) 

ตำแหนง เจาพนักงานสาธารณสุขชำนาญงาน 

วันท่ี 30 เดือน สิงหาคม พ.ศ. ๒๕๖7 

 

ผูอนุมัติรับรอง 

  

(นายแสงมณี  มงคลชู) 

ตำแหนง สาธารณสุขอำเภอจตุรพักตรพิมาน 

วันท่ี 30 เดือน สิงหาคม พ.ศ. ๒๕๖7 
 

 

ผูรับผิดชอบการนำขอมูลข้ึนเผยแพร 

 

 
(นายยุทธนา  ผือโย) 

ตำแหนง ผูชวยสาธารณสุขอำเภอจตุรพักตรพิมาน 
วันท่ี 30 เดือน สิงหาคม พ.ศ. ๒๕๖7 

 

 


