
รายงานสรุปผล และวิเคราะห์ผลการดำเนินงานตามแผนปฏิบัติการป้องกัน ปราบปรามการทุจริต                        
และประพฤติมิชอบ สำนักงานสาธารณสุขอำเภอจตุรพักตรพิมาน 

ปีงบประมาณ พ.ศ. ๒๕๖7 (ไตรมาสที่ ๒) 
๑. ความเป็นมา  
 ด้วย สำนักงานสาธารณสุขอำเภอจตุรพักตรพิมานได้จัดทำแผนปฏิบัติการป้องกัน ปราบปรามการทุจริต
และประพฤติมิชอบ ปีงบประมาณพ.ศ. ๒๕๖7 เพื่อให้การปฏิบัติการป้องกันและปราบปรามการทุจริตในภาครัฐ
สามารถนำไปสู่การปฏิบัติได้อย่างเป็นรูปธรรม โดยพิจารณาสอดคล้องกับเจตนารมณ์ของรัฐธรรมนูญแห่ง
ราชอาณาจักรไทย (ฉบับชั่วคราว) พ.ศ. ๒๕๕๗ พระราชบัญญัติข้อมูลข่าวสารของทางราชการ พ.ศ. ๒๕๔๐     
พระราชกฤษฎีกาว่าด้วยหลักเกณฑ์และวิธีบริหารกิจการบ้านเมืองที่ดี พ.ศ. ๒๕๔๖ ยุทธศาสตร์ชาติว่าด้วยการ
ป้องกันและปราบปรามการทุจริต กำหนดให้ปลูกฝังค่านิยม คุณธรรม จริยธรรม และจิตสำนึกในการรักษาศักดิ์ศรี
ความเป็นข้าราชการและความซื้อสัตย์สุจริต ควบคู่กับการบริหารจัดการภาครัฐที่มีประสิทธิภาพ เพื่อป้องกันและ
ปราบปรามการทุจริตและประพฤติมิชอบของเจ้าที่ของรัฐรวมถึงคำสั่งคณะรักษาความสงบแห่งชาติ ที่ ๖๙/๒๕๕๗ 
ลงวันที่ ๑๘ มิถุนายน พ.ศ. ๒๕๕๗ เรื่องมาตรการป้องกันและแก้ไขปัญหาการทุจริตและประพฤติมิชอบ ได้มีคำสั่ง
ให้ทุกส่วนราชการและหน่วยงานของรัฐ กำหนดมาตรการหรือแนวทางการป้องกันและแก้ไขปัญหาการทุจริต
ประพฤติมิชอบในส่วนราชการของหน่วยงานของรัฐ โดยมุ่ งเน้นการสร้างธรรมาภิบาลในการบริหารงาน และ
ส่งเสริมการมีส่วนร่วมจากทุกภาคส่วนในการตรวจสอบเฝ้าระวัง เพื่อสกัดกั้นไม่ให้เกิดการทุจริตประพฤติมิชอบ 
ตามนโยบายคณะรัฐมนตรีที่พลเอกประยุทธ์ จันทร์โอชา นายกรัฐมนตรี  ได้แถลงต่อสภานิติบัญญัติแห่งชาติ  
เมื่อวันที่ ๑๒ กันยายน ๒๕๕๗ ข้อ ๑๐ เรื ่องการส่งเสริมการบริหารราชการแผ่นดินที่มีธรรมาภิบาล รวมถึง
มาตรการกระทรวงสาธารณสุข ๓ ป. ๑ ค. (ปลูกจิตสำนึก ป้องกัน ปราบปราม เครือข่าย) 
๒. ปัจจัยสนับสนุน/ปัญหาอุปสรรค 
 ในการดำเนินตามแผนปฏิบัติการป้องกัน ปราบปรามการทุจริตและประพฤติมิชอบ ปีงบประมาณ     
พ.ศ. ๒๕๖7 มีปัจจัยในการสนับสนุนและผลักดันในการดำเนินการตามโครงการ/แผนงานทั้ง ๒ กิจกรรม ประสบ
ความสำเร็จ ดังนี้ 
 ๑. การที่มีหน่วยตรวจสอบภายในสำนักงานสาธารณสุขอำเภอ และการรวมกลุ่มของเจ้าหน้าที่สำนักงาน
สาธารณสุขอำเภอ เพื่อตรวจสอบการบริหารงาน เป็นการเสริมสร้างระบบการป้องกันและปราบปรามการทุจริต 
และประพฤติมิชอบขององค์กรได้ในระดับหนึ่ง 
๓. รายงานสรุปผลการดำเนินงานตามแผนงาน/โครงการ/กิจกรรม 
 ๑. บุคลากรของสำนักงานสาธารณสุขอำเภอจตุรพักตรพิมานร่วมกันประกาศเจตนารมณ์องค์กรเพ่ือสร้าง
ชาติตามหลักธรรมาภิบาลต่อต้านการทุจริตคอร์รัปชั่น เมื่อวันพุธที่ 13 มีนาคม ๒๕๖7 ณ ห้องประชุมสำนักงาน
สาธารณสุขอำเภอจตุรพักตรพิมาน โดย นายแสงมณี มงคงชู สาธารณสุขอำเภอจตุรพักตรพิมานและบุคลากร
สำนักงานสาธารณสุขอำเภอจตุรพักตรพิมานได้ร่วมกันประกาศเจตนารมณ์องค์กรเพื่อสร้างชาติตามหลักธรรมาภิ
บาลต่อต้านการทุจริตคอร์รัปชั่นว่าจะประพฤติปฏิบัติตนในสัมมาชีพด้วยความซื่อสัตย์สุจริต จะยับยั้งชั ่งใจ  
ไม่กระทำการโกงกินแผ่นดิน หรือใช้ตำแหน่งหน้าที่หาประโยชน์ พร้อมกับแสดงทางสัญลักษณ์ด้วยการนาแขนขวา
ทับแขนซ้าย รูปท่ากากบาท 
 
                                                                          ลงชื่อ                                  ผู้รายงาน 

                                                                          (นางวริษา  พรรณลา) 
                                                                          เจา้พนักงานสาธารณสขุชำนาญงาน  


