
 
 

      บันทึกข้อความ 
ส่วนราชการ  ส ำนักงำนสำธำรณสุขอ ำเภอจตุรพักตรพิมำน จังหวัดร้อยเอ็ด รอ ๔๕๑๘๐ โทร ๐-๔๓๕๖-๑๒๒๙                                                                                 

ที ่  รอ. ๐๓๓๓/ ๑๒6 วันที ่  ๑๘ ตุลำคม ๒๕๖๖                      
เรื่อง  ขออนุมัติแผนป้องกันและปรำบปรำมกำรทุจริต ปีงบประมำณ ๒๕๖๗ 

เรียน    สำธำรณสุขอ ำเภอจตุรพักตรพิมำน  

๑.เรื่องเดิม 
ตำมท่ี ส ำนักงำนคณะกรรมกำรป้องกันและปรำบปรำมกำรทุจริตแห่งชำติ (ป.ป.ช.) ได้ด ำเนิน 

โครงกำรประเมินคุณธรรมและควำมโปร่งใสในกำรด ำเนินงำนของหน่วยงำนในสังกัดส ำนักงำนปลัดกระทรวง
สำธำรณสุข(MOPH Integrity and Transparency Assessment : MOPH ITA) ประจ ำปีงบประมำณ พ.ศ.๒๕๖๗ 
มีตัวขี้วัดของหน่วยงำนในสังกัดกระทวงสำธำรณสุขผ่ำนเกณฑ์กำรประเมิน ITA (ร้อยละ๙๒) ซึ่งเป็นกำรประเมินเพ่ือ
วัดระดับคุณธรรม และควำมโปร่งใส่ในกำรด ำเนินงำนของหน่วยงำน และก ำหนดให้ MOIT๑๕ หน่วยงำนมีแผนปฏิบัติ
กำรป้องกัน ปรำบปรำมกำรทุจริตและประพฤติมิชอบ และแผนปฏิบัติกำรส่งเสริมคุณธรรมของชมรมจริยธรรม 
ประจ ำปีของหน่วยงำน นั้น 

๒.ข้อเท็จจริง 
ส ำนักงำนสำธำรณสุขอ ำเภอจตุรพักตรพิมำน จึงได้จัดท ำแผนป้องกันและปรำบปรำมกำรทุจริต  

ประจ ำปีงบประมำณ พ.ศ.๒๕๖๗ เสร็จเรียบร้อยแล้ว  
๓.ข้อเสนอ 
ขออนุญำตน ำแผนป้องกันและปรำบปรำมกำรทุจริตของหน่วยงำน ประจ ำปีงบประมำณ 

พ.ศ. ๒๕๖๗ ดังกล่ำว น ำขึ้นประกำศบนเว็บไซต์ https://ssochatu.com 

 จึงเรียนมำเพ่ือโปรดทรำบและพิจำรณำ หำกเห็นชอบโปรดลงนำม 
 

                                      
                                                                  (นำยยุทธนำ  ผือโย) 
     ผู้ช่วยสำธำรณสุขอ ำเภอจตุรพักตรพิมำน             

                                                 
 
 
 
 
                                                                

 
 
 
 
 
 
 
 

 ( / )  เห็นชอบ/อนุมัติ 
 (    ) ไม่เห็นชอบ เพราะ.................................. 

 

 

(นำยแสงมณี  มงคลชู) 
สำธำรณสุขอ ำเภอจตุรพักตรพิมำน 



 

 
แบบฟอร์มการขอเผยแพร่ข้อมูลผ่านเว็บไซต์ของหน่วยงานในราชการบริหารส่วนภูมิภาค 

ส านักงานปลัดกระทรวงสาธารณสุข 
ตามประกาศส านักงานสาธารณสุขจังหวัดร้อยเอ็ด 

เร่ือง แนวทางการเผยแพร่ข้อมูลต่อสาธารณะผ่านเว็บไซต์ของหนว่ยงาน พ.ศ. ๒๕๖๑ 
 

แบบฟอร์มการขอเผยแพร่ข้อมูลผ่านเว็บไซต์ของหน่วยงานในราชการบริหารส่วนภูมิภาคส านักงาน
ปลัดกระทรวงสาธารณสุข 
ชื่อหน่วยงาน : สำนักงานสาธารณสุขอำเภอจตุรพักตรพิมาน จังหวัดร้อยเอ็ด 
วัน เดือน ปี :  ๑๘  ตุลาคม  ๒๕๖๖ 
หัวข้อ : บันทึกข้อความถึงสำนักงานสาธารณสุขอำเภอจตุรพักตรพิมาน โปรดลงนามในแผนปฏิบัติการป้องกัน 
ปราบปรามการทุจริต และประพฤติมิชอบ สำนักงานสาธารณสุขอำเภอจตุรพักตรพิมาน ปีงบประมาณ ๒๕๖๗ 
และขออนุญาตนำขึ้นเผยแพร่บนเว็บไซต์หน่วยงาน 
Link ภายนอก : ไม่มี 
หมายเหตุ : …………………………………………………………………………………………………………………………………………….. 
………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………. 
………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………. 
………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………. 
 

 

ผู้รับผิดชอบการให้ข้อมูล 
 
 

(นางสาววรรณพร  ผือโย) 
ตำแหน่ง นักวิชาการสาธารณสุขปฎิบัติการ 

วันที่ ๑๘ เดือน ตุลาคม พ.ศ. ๒๕๖๖ 

 

ผู้อนุมัติรับรอง 
 
 

(นายแสงมณี  มงคลชู) 
ตำแหน่ง สาธารณสุขอำเภอจตุรพักตรพิมาน 

วันที่ ๑๘ เดือน ตุลาคม พ.ศ. ๒๕๖๖ 

 
 

ผู้รับผิดชอบการนำข้อมูลขึ้นเผยแพร่ 
 
 

(นายยุทธนา  ผือโย) 
ตำแหน่ง ผู้ช่วยสาธารณสุขอำเภอจตุรพักตรพิมาน 

วันที่ ๑๘ เดือน ตุลาคม พ.ศ. ๒๕๖๖ 
 

 
 



แผนปฏิบัติการป้องกัน ปราบปรามการทุจริตและประพฤติมิชอบ ส านักงานสาธารณสุขอ าเภอจตุรพักตรพิมาน ปีงบประมาณ พ.ศ. ๒๕๖๗ 
 

กิจกรรม วัตถุประสงค์โครงการ 
หน่วยงานท่ี
รับผิดชอบ 

เป้าหมาย งบประมาณท่ี
ใช้ 

(บาท) 

ปีงบประมาณ พ.ศ. ๒๕๖๗ 

ผลลัพธ์ 
เชิงปริมาณ 

ผลลัพธ์ 
เชิงคุณภาพ 

ไตรมาส 
๑ 

ไตรมาส 
๒ 

ไตรมาส 
๓ 

ไตรมาส 
๔ 

๑.กิจกรรมรณรงค์ต่อต้านการ
ทุจริตและประกาศเจตนารมณ์ต่อ
การทุจริตในหน่วยงาน 

-เพื่อแสดงออกเชิง
สัญลักษณ์ในวัน
ต่อต้านการทุจริตโลก 

สสอ.จตุรพักตร
พิมาน 

บุคลากรเข้าร่วม
กิจกรมครบ 
๑๐๐ % 

บุคลากรมีจิตสำนึกและ
ตระหนักในการต่อต้าน
ทุจริต 

ไม่ใช้
งบประมาณ 

/  
 

 
 

 
 

๒.โครงการจิตพอเพียงต้านทุจริต 
-ประชุม/อบรมให้ความรู้ด้าน
กฎหมาย ระเบียบวินัยท่ีสำคัญใน
การปฏิบัติหน้าท่ีแก่บุคลากรใน
สังกัด 

-เพื่อให้บุคลากรใน
สังกัดมีความรู้เก่ียวกับ
กฎหมาย ระเบียบวินัย
ที่เก่ียวข้อง และการ
ป้องกันผลประโยชน์
ทับซ้อน 

สสอ.จตุรพักตร
พิมาน 

บุคลากรเข้าร่วม
กิจกรมครบ 
๑๐๐ % 

บุคลากรปฏิบัติงานด้วย
ความซื่อสัตย์ สุจริต 
โปร่งใส ปฏิบัติตาม
กฎระเบียบและ
จริยธรรมองค์กร 

 /   

๓.กิจกรรมประเมินคุณธรรมและ
ความโปร่งใสของหน่วยงาน (ITA) 

-เพื่อให้หน่วยงานมี
ความโปร่งใส
ตรวจสอบได้และผ่าน
ตามเกณฑ์ประเมิน 
ITA ๒๐๒๔ 

สสอ.จตุรพักตร
พิมาน 

 หน่วยงานผ่านเกณฑ์
ประเมิน ITA ๒๐๒๔ 

/ / / / 

 
 

ลงชื่อ                                           ผู้เสนอแผน 
(นางสาววรรณพร   ผือโย) 

นักวิชาการสาธารณสุขปฏิบัติการ 

ลงชื่อ                                           ผู้อนุมัตแิผน 
(นายแสงมณี   มงคลชู) 

สาธารณสุขอำเภอจตุรพักตรพิมาน 


