
 

บันทึกข้อความ 

ส่วนราชการ กลุ่มงานบริหารงานทั่วไป สสอ.จตุรพักตรพิมาน จังหวัดร้อยเอ็ด   โทร.๐ ๔๓๖๕๑๒๒๙ 
ที ่ รอ ๐๓๓3/๒๐๒   วันที่ 30 เดือน มิถุนายน พ.ศ. ๒๕๖๖ 
เรื่อง  รายงานผลการปฏิบัติราชการประจ าปีของบุคลากรในหน่วยงานระดับดีเด่นและดีมาก รอบท่ี ๑ 
        ปงีบประมาณ ๒๕๖๖ (๑  ตุลาคม ๒๕๖๕ - ๓๑ มีนาคม ๒๕๖๖) 
-------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------- 
เรียน  สาธารณสุขอ าเภอจตุรพักตรพิมาน 
 

ตามท่ี คณะกรรมการประเมินผลการปฏิบัติราชการประจ าปีของบุคลากร ในหน่วยงาน 
ส านักงานสาธารณสุขอ าเภอจตุรพักตรพิมาน ได้ด าเนินการประเมินผลการปฏิบัติราชการประจ าปีและ
พิจารณาความดีความชอบเลื่อนเงินเดือนของบุคลากรในสังกัด ปีงบประมาณ 256๖ รอบท่ี ๑ ไปแล้วนั้น และ
ส านักงานสาธารณสุขจังหวัดร้อยเอ็ดได้แจ้งประกาศผลการปฏิบัติราชการประจ าปีของบุคลากรในหน่วยงาน  
ระดับดีเด่น และดีมาก รอบท่ี 1 ปีงบประมาณ 2566 (1 ตุลาคม 2565-31 มีนาคม 2566) 

ในการนี้ งานทรัพยากรบุคคลจึงขอประกาศผลการปฏิบัติราชการประจ าปีของบุคลากรใน 
หน่วยงานระดับดีเด่น และดีมาก รอบที่ 1 ปีงบประมาณ 2566 (1 ตุลาคม 2565-31 มีนาคม 2566)
ดังกล่าว และขออนุมัติในการเผยแพร่ข้อมูลผ่านเว็บไซต์ของหน่วยงานส านักงานสาธารณสุขอ าเภอจตุรพักตร
พิมาน ดังรายละเอียดที่แนบเรียนมาพร้อมนี้ 

  จึงเรียนมาเพ่ือโปรดทราบและพิจารณา หากเห็นชอบโปรดลงนาม 
 
       

(นางวริษา  พรรณลา) 
 เจา้พนักงานสาธารณสขุช านาญงาน 

 
 -เห็นควรอนุญาต 
 
 
            (นางยุทธนา  ผือโย) 
ผู้ช่วยสาธารณสุขอ าเภอจตุรพักตรพิมาน 
 

- อนุญาต 
 

      (นายแสงมณี  มงคลชู) 
     สาธารณสุขอ าเภอจตุรพักตรพิมาน 


