
 

บันทึกข้อความ 

ส่วนราชการ ส ำนักงำนสำธำรณสุขอ ำเภอจตุรพักตรพิมำน จังหวัดร้อยเอ็ด   โทร.๐ ๔๓๖๕๑๒๒๙ 
ที ่ รอ ๐๓๓3/พิเศษ   วันที่ ๙ เดือน มกรำคม พ.ศ.๒๕๖๖ 
เรื่อง  ลงนำมในประกำศนโยบำยกำรบริหำรจัดกำรและพัฒนำทรัพยำกรบุคคล 
-------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------- 
เรียน  สำธำรณสุขอ ำเภอจตุรพักตรพิมำน 
 

เรื่องเดิม 
ตำมที่ส ำนักงำนปลัดกระทรวงสำธำรณสุขได้ก ำหนดตัวชี้วัดประจ ำปี พ.ศ.2566 ของหน่วยงำน      

ในสังกัดกระทรวงสำธำรณสุขผ่ำนเกณฑ์กำรประเมินITA ในระบบ MOIT เพ่ือประเมินคุณธรรมและควำม
โปร่งใสในกำรด ำเนินงำนข้อ MOIT6 ก ำหนดให้ผู้บริหำรแสดงนโยบำยกำรบริหำรและพัฒนำทรัพยำกรบุคคล 
นั้น 

ข้อเท็จจริง 
ในกำรนี้ กลุ่มงำนบริหำรงำนทั่วไป ส ำนักงำนสำธำรณสุขอ ำเภอจตุรพักตรพิมำน ได้ด ำเนินกำรจัดท ำ

นโยบำยกำรบริหำรจัดกำรและพัฒนำทรัพยำกรบุคคล เพ่ือเป็นกำรส่งเสริมกำรบริหำรงำนบุคคลให้มีควำม
โปร่งใส มีประสิทธิภำพเพ่ิมผลกำรปฏิบัติงำน สำมำรถปฏิบัติงำนตำมภำรกิจให้บรรลุวัตถุประสงค์ได้อย่ำงมี
ประสิทธิภำพและตรงตำมคุณภำพมำตรฐำนที่ก ำหนด 

ข้อพิจำรณำ 
1. ลงนำมประกำศนโยบำยกำรบริหำรจัดกำรและพัฒนำทรัพยำกรบุคคล 
2. อนุญำตเผยแพร่ประกำศฯแก่บุคลำกร และประชำชนทั่วไป ผ่ำนเว็บไซด์สำธำรณสุขอ ำเภอ 

จตุรพักตรพิมำน (ช่องทำงประชำสัมพันธ์กิจกรรมITA) และช่องทำงประชำสัมพันธ์ต่ำงๆ 

 จึงเรียนมำเพ่ือโปรดทรำบและพิจำรณำอนุญำต 
 
       

(นำงวริษำ  พรรณลำ) 
 เจำ้พนักงำนสำธำรณสขุช ำนำญงำน 

 
 -เห็นควรอนุญำต 
 
 
            (นำงยุทธนำ  ผือโย) 
ผู้ช่วยสำธำรณสุขอ ำเภอจตุรพักตรพิมำน 
 

- อนุญำต 
 

      (นำยแสงมณี  มงคลชู) 
     สำธำรณสุขอ ำเภอจตุรพักตรพิมำน 


