
 
 
 

 
 

ประกาศ ส านักงานสาธารณสุขอ าเภอจตุรพักตรพิมาน  เรื่อง ประกาศเจตนารมณ์ต่อต้านการทุจริต 

เรื่อง มาตรการป้องกันการทุจริตในหน่วยงาน ปีงบประมาณ พ.ศ.๒๕๖๖ 

----------------------------------------------------------- 

 ตามรายงานวิเคราะห์ความเสี่ยงในเรื่องการทุจริตในหน่วยงาน ครั้งที่   ๑/๒๕๖๖ เมื่อวันที่          
12 มกราคม ๒๕๖๖ ณ ห้องประชุมส านักงานสาธารณสุขอ าเภอจตุรพักตรพิมาน พบว่า ไม่มีประเด็นความเสี่ยง แต่
เพ่ือให้เป็นไปตามมาตรการการควบคุมความเสี่ยงการทุจริต อย่างเป็นรูปธรรมที่ชัดเจน ส านักงานสาธารณสุขอ าเภอ
จตุรพักตรพิมาน  จึงจัดท ามาตรการการป้องกันทุจริต ในเรื่องการใช้ทรัพย์ของทางราชการเพื่อประโยชน์ธุรกิจ
ส่วนตัว     การรับผลประโยชน์ต่างๆหรือรับสินบน และการจัดซื้อจัดจ้าง เพ่ือเป็นแนวทางการป้องกันการทุจริตใน
หน่วยงาน ให้ปฏิบัติดังนี้ดังนี้ 
ลําดับ ประเด็นความเสี่ยง มาตรการป้องกัน 

๑ การใช้ทรัพย์ของทางราชการเพ่ือประโยชน์ธุรกิจส่วนตัว 
-น ารถยนต์ของสสอ.ไปใช้ในกิจกรรมของตนเอง
นอกเหนือจากงาน ของ สสอ.บ่อยครั้งซึ่งต้องรับผิดชอบ
จ่ายค่าน้ ามันด้วยตนเองแต่กลับมีการเบิกค่าน้ ามัน
เชื้อเพลิงและท าการเบิกกว่าความเป็นจริง 

จัดท าคู่มือการปฏิบัติงานแผนผัง 
ขั้นตอนการปฏิบัติงานให้ละเอียด 
ชัดเจนและเผยแพร่ให้เจ้าหน้าที่ 
ในหน่วยงานได้รับทราบและถือ 
ปฏิบัติให้เป็นแนวเดียวกัน 

2 การรับผลประโยชน์ต่าง ๆ หรือรับสินบน 
-การรับของขวัญจากบุคคลอ่ืนเพ่ือช่วยให้บุคคลนั้น 
ได้ผลประโยชน์จากองค์กร 

การรับผลประโยชน์ต่างๆหรือรับ 
สินบนการรับของขวัญจากบุคคล 
อ่ืน เพ่ือช่วยให้บุคคลนั้นได้ 
ผลประโยชน์จากองค์กร 

3 การจัดซื้อจัดจ้าง 
-การก าหนดคุณลักษณะเฉพาะของวัสดุและครุภัณฑ์ท่ี 
จัดซื้อจัดจ้างให้พวกพ้องได้เปรียบหรือชนะการประมูล 

จัดกิจกรรมฝึกอบรมส่งเสริมด้าน 
คุณธรรม จริยธรรม กิจกรรมให้ 
ความรู้เกี่ยวกับระเบียบกฎหมาย 
หนังสือสั่งการที่เกี่ยวข้องกับการ 
จัดซื้อจัดจ้าง 

 

 ประกาศ ณ วันที่ 30 เดือน มกราคม พ.ศ. 256๖ 
 
 
 

                                                 (นายแสงมณี  มงคลชู) 
สาธารณสุขอ าเภอจตุรพักตรพิมาน 

 


